
Программа вебинара

«ОСОБЕННОСТИ НОВОГО ПОРЯДКА ОБУЧЕНИЯ ПО ОХРАНЕ ТРУДА»  


1. Содержание изменившихся видов обучения по охране труда с 01.09.2022:

· обучение по общим вопросам охраны труда и функционирования системы управления охраной труда;

· обучение безопасным методам и приемам выполнения работ при воздействии вредных и (или) опасных производственных факторов, источников опасности, идентифицированных в рамках специальной оценки условий труда и оценки профессиональных рисков; 

· обучение безопасным методам и приемам выполнения работ повышенной опасности;

· обучение по оказанию первой помощи пострадавшим;

· обучение по использованию (применению) средств индивидуальной защиты.

2. Определение категории лиц, подлежащих обучению по каждой из программ.

3. Требования к организации обучения по охране труда у работодателя, без привлечения специализированной организации.

4. Требования к программам обучения, в том числе в части наличия практических занятий, а также необходимости учета специфики деятельности организации, трудовых функций и условий труда работников (включая применяемые ими средства индивидуальной защиты и выполняемые виды работ повышенной опасности).

5. Алгоритмы составления матрицы обучения, на что обратить внимание?

6.  Как упростить процедуру обучения с учетом всех требований?

7. Ответы на вопросы.


Мероприятие проводится 17 ноября 2022 года с 9:30 до 14:00 часов (МСК)
на онлайн-платформе ООО «Мираполис» (состоит в реестре российского ПО).

Стоимость участия 1 слушателя в зависимости от условий оплаты: 7500р. (предоплата 100%), 9000р. (предоплата 30%), 11000р. (отсрочка платежа).

Справки по телефонам: +7 (861) 298-12-68, 298-12-69, 298-12-70.

