Приложение № 15 
К проекту Решения Совета депутатов МО СП «Кабанское»
«О бюджете МО СП «Кабанское» на 2023 год
 и плановый период 202-2025 годы
МЕТОДИКА иных межбюджетных трансфертов.
Настоящая методика устанавливает порядок определения размера иных межбюджетных трансфертов, перечисляемых в бюджет МО «Кабанский район» по передаче полномочий контрольно-ревизионного органа поселения от МО CП «Кабанское» в контрольно - ревизионный орган муниципального района МО «Кабанский район».
Размер иных межбюджетных трансфертов определяется по формуле: Р= S / Б р* К п , где
P- размер иных межбюджетных трансфертов.
S- сумма расходов  на содержание  инспектора контрольно- счетной	палаты МО “Кабанский район».
Up- коэффициент расхода по поселениям района Ки- коэффициент расхода по поселению.
S = объем межбюджетных трансфертов на очередной год, предоставляемых из бюджетов поселений в бюджет муниципального района на осуществление полномочий рассчитан исходя из расчетного фонда оплаты труда инспектора. Расходы на оплату труда устанавливаются в соответствии с Решением Совета депутатов МО «Кабанский район» «Об оплате труда выборных должностных лиц, замещающих выборные муниципальные должности и муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы МО «Кабанский район» № 141 от 02.10.2009 г. (с изменениями, внесенными решением Совета депутатов МО "Кабанский район" №68 от 14.12.2012г.).
Фонд оплаты труда определен следующим образом:
средства, направленные на выплату должностных окладов, - в размере 12 окладов в год;
окладов за классный чин — в размере 4-х должностных окладов;
ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе - в размере 3-x должностных окладов;
-ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы - в размере 18 должностных окладов;
премий за выполнение особо важных и сложных заданий — в размере 3-x должностных окладов;
ежемесячного денежного поощрения — в размере 18 должностных окладов;
-единовременной	выплаты	при	предоставлении	ежегодного оплачиваемого отпуска и материальной помощи - в размере 3-x должностных
окладов.
Годовой   фонд заработной  платы	с учетом отчислений страховых взносов — 643,0 тыс. рублей
Распределение    межбюджетных    трансфертов	произведено в
соответствии с методикой, утвержденной Коллегией Глав поселений.
Объем МБТ распределен пропорционально коэффициенту расходов поселений. Для поселений с объемом расходов менее 3 млн. руб. установлен коэффициент в размере 1,0; далее, по мере роста расходов на каждый миллион расходов производится увеличение коэффициента на 0,1. При объеме расходов свыше 10 млн. рублей, рост коэффициента производится из расчета 0,05 на каждый 1 миллион рублей расходов.
Kp по поселениям района = 29,5 Kn по поселению
S= 650000/* Бр *Кп	руб.
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